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Chương I QUY ĐỊNH CHUNG
Điều 1. Phạm vi điều chỉnh
	Quy chế này quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn, thành phần, chế độ làm việc và mối quan hệ công tác của Hội đồng Điều dưỡng Bệnh viện Đa khoa khu vực Bắc Quảng Trị.
Điều 2. Đối tượng áp dụng
	Quy chế này áp dụng đối với các thành viên Hội đồng Điều dưỡng và các khoa, phòng, đơn vị có liên quan đến hoạt động điều dưỡng tại Bệnh viện Đa khoa khu vực Bắc Quảng Trị.
Điều 3. Thành phần Hội đồng Điều dưỡng
1. Chủ tịch Hội đồng: Giám đốc hoặc Phó Giám đốc phụ trách công tác điều dưỡng.
2. Phó Chủ tịch Hội đồng: Trưởng phòng Điều dưỡng (Điều dưỡng trưởng bệnh viện).
3. Thư ký Hội đồng: Điều dưỡng viên thuộc Phòng Điều dưỡng hoặc cán bộ được phân công.
4. Các thành viên Hội đồng gồm:
· Điều dưỡng trưởng các khoa lâm sàng, cận lâm sàng.
· Đại diện Phòng Kế hoạch tổng hợp.
· Đại diện Phòng Tổ chức cán bộ.
· Đại diện Khoa Kiểm soát nhiễm khuẩn.
· Đại diện các khoa, phòng có liên quan.
Danh sách cụ thể các thành viên Hội đồng do Giám đốc Bệnh viện quyết định.
Điều 4. Chức năng của Hội đồng Điều dưỡng
	Hội đồng Điều dưỡng là tổ chức tư vấn cho Giám đốc Bệnh viện về các hoạt động điều dưỡng trong bệnh viện.
Điều 5. Nhiệm vụ và quyền hạn của Hội đồng Điều dưỡng
1. Tham mưu cho Giám đốc Bệnh viện về chiến lược, định hướng, kế hoạch phát triển công tác điều dưỡng, hộ sinh và kỹ thuật viên.
2. Tham gia xây dựng, rà soát, cập nhật quy trình kỹ thuật điều dưỡng và quy trình chăm sóc người bệnh.
3. Đánh giá chất lượng chăm sóc người bệnh và đề xuất các giải pháp cải tiến chất lượng điều dưỡng.
4. Tham gia xây dựng tiêu chuẩn năng lực điều dưỡng, hộ sinh và kỹ thuật viên.
5. Đề xuất kế hoạch đào tạo liên tục, tập huấn chuyên môn nghiệp vụ điều dưỡng.
6. Tham gia kiểm tra, giám sát việc thực hiện các quy định chuyên môn về điều dưỡng.
7. Tham gia nghiên cứu khoa học và ứng dụng tiến bộ khoa học kỹ thuật trong công tác điều dưỡng.
8. Kiến nghị với Ban Giám đốc các vấn đề liên quan đến công tác điều dưỡng.
Điều 6. Nguyên tắc hoạt động
	Hội đồng Điều dưỡng hoạt động theo nguyên tắc tập trung dân chủ, tập thể thảo luận và các quyết định được thông qua theo nguyên tắc đa số; đảm bảo đúng quy định của pháp luật và phù hợp với tình hình thực tế của bệnh viện.
Chương II NHIỆM VỤ VÀ TRÁCH NHIỆM CỦA CÁC THÀNH VIÊN
Điều 7. Nhiệm vụ của Chủ tịch Hội đồng
1. Chỉ đạo, điều hành toàn bộ hoạt động của Hội đồng Điều dưỡng.
2. Phân công nhiệm vụ cho các thành viên Hội đồng.
3. Triệu tập và chủ trì các cuộc họp của Hội đồng.
4. Chỉ đạo xây dựng kế hoạch hoạt động của Hội đồng.
5. Kết luận các nội dung họp và báo cáo Giám đốc Bệnh viện.
6. Thực hiện các nhiệm vụ khác theo quy định.
Điều 8. Nhiệm vụ của Phó Chủ tịch Hội đồng
1. Tham mưu cho Chủ tịch Hội đồng về chiến lược, định hướng và kế hoạch hoạt động điều dưỡng.
2. Chủ trì xây dựng kế hoạch đào tạo, tập huấn và nâng cao năng lực điều dưỡng.
3. Tổ chức các hoạt động đánh giá chất lượng điều dưỡng.
4. Điều phối các hoạt động phối hợp giữa điều dưỡng với bác sĩ và các bộ phận liên quan.
5. Thực hiện nhiệm vụ khi được Chủ tịch Hội đồng phân công.
Điều 9. Nhiệm vụ của Thư ký Hội đồng
1. Chuẩn bị nội dung, tài liệu, chương trình các cuộc họp của Hội đồng.
2. Ghi biên bản các cuộc họp và hoàn thiện hồ sơ lưu trữ theo quy định.
3. Tổng hợp các báo cáo và theo dõi việc thực hiện các kết luận của Hội đồng.
4. Là đầu mối tiếp nhận thông tin liên quan đến hoạt động điều dưỡng.
5. Thực hiện các nhiệm vụ khác theo sự phân công của Chủ tịch Hội đồng.
Điều 10. Nhiệm vụ của các thành viên Hội đồng
1. Tham gia đầy đủ các cuộc họp của Hội đồng.
2. Thực hiện nhiệm vụ theo lĩnh vực được phân công.
3. Tham gia kiểm tra, giám sát hoạt động điều dưỡng tại khoa, phòng phụ trách.
4. Đề xuất các giải pháp nâng cao chất lượng chăm sóc người bệnh.
5. Báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ theo định kỳ hoặc đột xuất.
Chương III CHẾ ĐỘ LÀM VIỆC VÀ MỐI QUAN HỆ CÔNG TÁC
Điều 11. Chế độ họp Hội đồng
1. Hội đồng họp định kỳ 03 tháng một lần hoặc họp đột xuất khi cần thiết.
2. Nội dung họp gồm:
· Đánh giá hoạt động điều dưỡng định kỳ.
· Xây dựng kế hoạch hoạt động tiếp theo.
· Xem xét các vấn đề chuyên môn liên quan đến điều dưỡng.
3. Thành viên Hội đồng có trách nhiệm tham dự đầy đủ các cuộc họp.
Điều 12. Chế độ kiểm tra, giám sát
1. Hội đồng xây dựng kế hoạch kiểm tra định kỳ hoặc đột xuất.
2. Nội dung kiểm tra bao gồm:
· Thực hiện quy trình kỹ thuật điều dưỡng.
· Công tác chăm sóc người bệnh.
· Công tác ghi chép hồ sơ bệnh án.
3. Sau mỗi đợt kiểm tra phải có báo cáo tổng hợp và đề xuất biện pháp khắc phục.
Điều 13. Chế độ thông tin, báo cáo
1. Các thành viên báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ theo định kỳ hàng quý hoặc khi có yêu cầu.
2. Thư ký Hội đồng tổng hợp báo cáo trình Chủ tịch Hội đồng và Ban Giám đốc.
Điều 14. Mối quan hệ công tác
1. Hội đồng Điều dưỡng chịu sự chỉ đạo trực tiếp của Ban Giám đốc Bệnh viện.
2. Hội đồng phối hợp với các khoa, phòng, đơn vị trong bệnh viện để triển khai các hoạt động điều dưỡng.
3. Hội đồng chịu sự hướng dẫn, kiểm tra về chuyên môn nghiệp vụ của cơ quan quản lý cấp trên.
Chương IV ĐIỀU KHOẢN THI HÀNH
Điều 15. Tổ chức thực hiện
	Các thành viên Hội đồng Điều dưỡng, các khoa, phòng và đơn vị liên quan có trách nhiệm thực hiện Quy chế này.
Điều 16. Sửa đổi, bổ sung
	Quy chế này được xem xét sửa đổi, bổ sung khi có văn bản quy định mới của cơ quan có thẩm quyền hoặc theo yêu cầu thực tế của Bệnh viện.
Điều 17. Hiệu lực thi hành
	Quy chế này có hiệu lực kể từ ngày ký ban hành.

